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Kdo pro Vás novinky připravuje? 

Bc. Miloslav Janda 

17 let jsem působil na finančním úřadě ve funkci 

daňového kontrolora. Také mám vysokoškolské 

vzdělání v oboru Právo v podnikání. 

Spolu s dalšími oblastmi jako je vedení 

účetnictví, mzdy a personalistika či daně se 

mohu pochlubit celkem 29 lety praxe. 

Více o mně viz LinkedIn. 

 
 
 
 

https://www.linkedin.com/in/miloslav-janda-ab6696146/
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Právní předpisy, mezinárodní smlouvy a jiné akty vyhlášené ve 
SBÍRCE ZÁKONŮ A MEZINÁRODNÍCH SMLUV: 
 

Žádné 

 

 

 

PRÁVNÍ PŘEDPISY ÚZEMNÍCH SAMOSPRÁVNÝCH CELKŮ:  
NOVÉ ÚČINNÉ NAŘÍZENÍ A VYHLÁŠKY: 
 

TÁBOR, PRAHA: 

Žádné 
 

 

OSTATNÍ: 
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=narizeni&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=

&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2025-07-04&ucinnost_do=2025-07-04&platnost= 

 
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zv

erejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2025-07-04&ucinnost_do=2025-07-04&platnost= 

 

 

 

PRÁVNÍ PŘEDPISY EVROPSKÉ UNIE: 

Nařízení Komise v přenesené pravomoci (EU) 2025/606 ze dne 21. března 2025, kterým 

se doplňuje nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2023/1542 stanovením 

metodiky výpočtu a ověřování úrovně recyklační účinnosti a materiálového využití 

odpadních baterií a vymezením formátu dokumentace 
 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2025/1310 ze dne 3. července 2025, kterým se stanoví 

technické specifikace požadavků na údaje a lhůty pro předávání ročních zpráv 

o metadatech a kvalitě pro téma využívání informačních a komunikačních technologií 

a elektronické obchodování za referenční rok 2026 podle nařízení Evropského 

parlamentu a Rady (EU) 2019/2152 
 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2025/1313 ze dne 3. července 2025, kterým se mění 

prováděcí nařízení (EU) 2023/1584, pokud jde o seznam vymezených území pro izolaci 

organismu Popillia japonica Newman v Itálii 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  
https://eur-lex.europa.eu/oj/daily-view/L-series/default.html?ojDate=04072025&locale=cs 

 

 

 

Judikatura Ústavního soudu: 

Dokazování znaleckým posudkem k návrhu na zastavení trestního stíhání 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  
https://www.usoud.cz/aktualne/dokazovani-znaleckym-posudkem-k-navrhu-na-zastaveni-trestniho-stihani 
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Judikatura Nejvyššího soudu: 

Žádná 
 

 

 

Judikatura Nejvyššího správního soudu: 

Pobyt cizinců: povolení změny zaměstnavatele nebo pracovní pozice v průběhu řízení 

o žádosti o vydání zaměstnanecké karty 
k § 42g odst. 7 a § 169t odst. 7 písm. a) zákona č. 326/1999 Sb., o pobytu cizinců na území České republiky a o změně některých 

zákonů 

k § 41 odst. 4 a odst. 8 správního řádu 

Cizinec, o jehož žádosti o vydání zaměstnanecké karty dosud nebylo rozhodnuto [§ 169t odst. 

7 písm. a) zákona č. 326/1999 Sb., o pobytu cizinců], a jenž tedy není držitelem 

zaměstnanecké karty ve smyslu § 42g odst. 7 uvedeného zákona, může v průběhu řízení o 

žádosti změnit zaměstnavatele nebo pracovní pozici postupem podle § 41 odst. 8 správního 

řádu. Správní orgán takto změnu obsahu podání povolit může, hrozí-li podateli vážná újma (§ 

41 odst. 8 věta druhá před středníkem správního řádu), nebo ji povolit musí, prokáže-li žadatel, 

že příčinou jeho žádosti jsou závažné důvody, které nastaly bez jeho zavinění (§ 41 odst. 8 

věta třetí ve spojení s § 41 odst. 4 správního řádu). Prokáže-li tedy žadatel o vydání 

zaměstnanecké karty, že o změnu zaměstnavatele nebo pracovní pozice žádá ze závažných 

důvodů, které nastaly bez jeho zavinění, ministerstvo vnitra změnu obsahu žádosti povolí. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  
https://sbirka.nssoud.cz/cz/pobyt-cizincu-povoleni-zmeny-zamestnavatele-nebo-pracovni-pozice-v-prubehu-rizeni-o-

zadosti-o-vydani-zamestnanecke-karty.p5033.html 

 

 

Starobní důchod: zvýšení starobního důchodu o částku za vychované dítě (tzv. 

výchovné); péče o dítě v největším rozsahu 
k čl. II zákona č. 323/2021 Sb., kterým se mění zákon č. 155/1995 Sb., o důchodovém pojištění, ve znění pozdějších předpisů, a 

zákon č. 582/1991 Sb., o organizaci a provádění sociálního zabezpečení, ve znění pozdějších předpisů  

Podmínku péče o dítě osobně v největším rozsahu (čl. II zákona č. 323/2021 Sb.) může splnit 

i osoba, u které se tato péče v pracovní či studijní oblasti života nijak viditelně neprojeví 

například na omezení výdělku nebo kariérního růstu. Toto omezení může být v konkrétním 

případě vykládáno jako indicie svědčící o tom, který z rodičů o nezletilé dítě osobně pečoval v 

největším rozsahu, nikoliv však jako jedna ze zákonných podmínek pro přiznání tzv. 

výchovného. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  
https://sbirka.nssoud.cz/cz/starobni-duchod-zvyseni-starobniho-duchodu-o-castku-za-vychovane-dite-tzv-vychovne-

pece-o-dite-v-nejvetsim-rozsahu.p5029.html 

 

 

Ochrana přírody a krajiny: náhradní opatření k nápravě; Přestupky: trvající přestupky; 

ne bis in idem 
k § 86 odst. 2 a § 88 odst. 2 písm. g) zákona č. 114/1992 Sb., o ochraně přírody a krajiny 
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Nesplní-li právnická nebo podnikající fyzická osoba náhradní opatření k nápravě podle § 86 

odst. 2 zákona č. 114/1992 Sb., o ochraně přírody a krajiny, které spočívá v povinnosti něco 

vykonat (zde ve stanovené lhůtě obnovit funkce Ludvíkovického rybníka jako budoucího 

náhradního biotopu), dopustí se trvajícího přestupku podle § 88 odst. 2 písm. g) téhož zákona, 

za který jí lze opakovaně uložit pokutu, pokud nejde o totožný skutek; odlišení skutku je dáno 

časovým obdobím, po něž trvá nesplnění nápravného opatření, což musí být ve výroku 

rozhodnutí vymezeno. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  
https://sbirka.nssoud.cz/cz/ochrana-prirody-a-krajiny-nahradni-opatreni-k-naprave-prestupky-trvajici-prestupky-ne-bis-

in-idem.p5023.html 

 

 

Veřejné zakázky: jednací řízení bez uveřejnění; přičitatelnost ochrany výhradních práv; 

trvání stavu exkluzivity 
k § 23 odst. 4 písm. a) zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách 

Veřejný zadavatel nemůže použití jednacího řízení bez uveřejnění odůvodnit ochranou 

výhradních práv [§ 23 odst. 4 písm. a) zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách], pokud 

mu je důvod této ochrany přičitatelný. Tato přičitatelnost se posuzuje nejen na základě 

skutkových a právních okolností, za nichž byla uzavřena smlouva na původní plnění, ale 

rovněž na základě všech okolností charakteristických pro období mezi datem uzavření této 

smlouvy a datem, kdy zadavatel zvolí řízení, které má být použito pro zadání navazující 

veřejné zakázky. 

Stav exkluzivity bude přičitatelný zadavateli, pokud k dosažení výsledku sledovaného 

dotyčnou zakázkou nebylo nezbytné, aby tento stav vytvořil, nebo pokud měl k dispozici 

skutečné a z finančního hlediska přiměřené prostředky k tomu, aby takový stav ukončil 

(rozsudek Soudního dvora ze dne 9. 1. 2025, Česká republika – Generální finanční ředitelství 

, C-578/23). 

Pokud zadavatel stav exkluzivity vytvořil v době, kdy neexistovala ani vnitrostátní právní 

úprava, která by vytvoření či trvání takového stavu bránila, lze mu jeho udržování klást k tíži 

až od okamžiku, kdy taková právní úprava vstoupila v účinnost a zadavatel měl zároveň k 

dispozici skutečné a z finančního hlediska přiměřené prostředky k tomu, aby takový stav 

ukončil. Klíčové je zejména posuzování trvání stavu exkluzivity po přistoupení České republiky 

k Evropské unii. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  
https://sbirka.nssoud.cz/cz/verejne-zakazky-jednaci-rizeni-bez-uverejneni-pricitatelnost-ochrany-vyhradnich-prav-trvani-stavu-

exkluzivity.p5031.html 

 

 

Řízení před soudem: nepřípustnost, koncentrace; Stavební řízení: soudní přezkum 

rozhodnutí vydaných podle stavebního zákona; přechodná ustanovení 
k § 307 odst. 1 zákona č. 283/2021 Sb., stavebního zákona  

Podmínka zakotvená v § 307 odst. 1 zákona č. 283/2021 Sb., stavebního zákona, týkající se 

koncentrace soudního řízení, se uplatní až v případech, v nichž bylo řízení o odvolání vedeno 

podle tohoto zákona. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  
https://sbirka.nssoud.cz/cz/rizeni-pred-soudem-nepripustnost-koncentrace-stavebni-rizeni-soudni-prezkum-

rozhodnuti-vydanych-podle-stavebniho-zakona-prechodna-ustanoveni.p5025.html 
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Řízení před soudem: soudní přezkum usnesení Poslanecké sněmovny o odvolání člena 

Rady pro rozhlasové a televizní vysílání jako rozhodnutí správního orgánu 
k § 7 odst. 7 písm. c) zákona č. 231/2001 Sb., o provozování rozhlasového a televizního vyslání a o změně dalších zákonů 

k § 4 odst. 1 písm. a) soudního řádu správního 

Usnesení Poslanecké sněmovny o odvolání člena Rady pro rozhlasové a televizní vysílání z 

funkce dle § 7 odst. 7 písm. c) zákona č. 231/2001 Sb., o provozování rozhlasového a 

televizního vyslání, je rozhodnutím správního orgánu ve smyslu § 4 odst. 1 písm. a) s. ř. s. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  
https://sbirka.nssoud.cz/cz/rizeni-pred-soudem-soudni-prezkum-usneseni-poslanecke-snemovny-o-odvolani-clena-rady-pro-

rozhlasove-a-televizni-vysilani-jako-rozhodnuti-spravniho-organu.p5027.html 

 

 

 

Judikatura Soudního dvora Evropské unie: 

Žádná 
 

 

 

Zajímavé články – Ministerstvo spravedlnosti: 

Žádné 
 

 

 

Zajímavé články – Ministerstvo financí: 

Finanční a ekonomické informace 6/2025 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  
https://www.mfcr.cz/cs/ministerstvo/sluzby-verejnosti/odborna-knihovna/dokumentacni-bulletin/2025/financni-a-ekonomicke-

informace-6-2025-60328 

 

 

 

Zajímavé články – Finanční správa: 

Žádné 
 

 

 

Zajímavé články – eventuálně část jejich obsahu – epravo.cz: 

Promlčení zápůjčky na dobu neurčitou a změna judikatury Nejvyššího soudu 

Nejvyšší soud České republiky ve svém rozhodnutí sp. zn. 31 Cdo 3263/2024 ze dne 23. 

dubna 2025, výrazně přehodnotil dosavadní výklad promlčení u zápůjček sjednaných na dobu 

neurčitou. Rozsudek velkého senátu občanskoprávního a obchodního kolegia představuje 
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zásadní změnu oproti předchozí judikatuře, konkrétně oproti dříve přijatému závěru v 

rozhodnutí sp. zn. 33 Cdo 3037/2019, podle něhož promlčecí lhůta započala běžet již v 

okamžiku, kdy mohl zapůjčitel smlouvu o zápůjčce vypovědět, tedy i tehdy, kdy zápůjčka 

reálně ještě nebyla vypovězena. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  
https://www.epravo.cz/top/clanky/promlceni-zapujcky-na-dobu-neurcitou-a-zmena-judikatury-nejvyssiho-soudu-119775.html 

 

 

Od konkurenční doložky k právní nejistotě: kontroverzní výklad Nejvyššího soudu v 

rozsudku 27 Cdo 1236/2024 

Rozsudek Nejvyššího soudu ČR sp. zn. 27 Cdo 1236/2024 ze dne 27. 1. 2025 představuje 

významný, avšak současně kontroverzní zásah do výkladu konkurenčních doložek 

sjednávaných ve smlouvách o výkonu funkce mezi členy statutárních orgánů a obchodními 

korporacemi. Klíčovou otázkou, kterou se Nejvyšší soud při rozhodování zabýval, bylo, zda a 

za jakých okolností může obchodní korporace jednostranně odstoupit od již sjednané 

konkurenční doložky u člena statutárního orgánu obchodní korporace. O čem se v tomto 

rozhodnutí jednalo a v čem je to zásadní? 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  
https://www.epravo.cz/top/clanky/od-konkurencni-dolozky-k-pravni-nejistote-kontroverzni-vyklad-nejvyssiho-soudu-v-rozsudku-

27-cdo-12362024-119742.html 

 

 

 

Články – portal.pohoda.cz: 

mPOHODA s pikantní chutí 

Ty nejpikantnější příběhy začínají vždy nenápadně. A stejně tomu bylo i u malé české firmy 

ChilliMaga, kterou založili tři kamarádi. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  
https://portal.pohoda.cz/pro-podnikatele/podnikatelske-pribehy/mpohoda-s-pikantni-chuti/ 

 

 

 

Články – ostatní: 

Žádné 
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NOVINKY JC / JANDA CONSULTING® 

 

JANDA Consulting s.r.o. - VEDENÍ ÚČETNICTVÍ | PERSONALISTIKA A MZDY | DANĚ | PORADENSTVÍ 
www.jandaconsulting.org | www.ucetnictviprosport.cz | miloslav.janda@jandaconsulting.org 

NOVINKY JC – Možnost objednání: 
 
1/ Zasílání NOVINKY JC na e-mail objednatele 
 

Předmět plnění: 

1/ Pravidelné zasílání souborů NOVINKY JC (denního souhrnu právních novinek z oblasti 

práva, daní a účetnictví)  

Rozsah a zdroje obdobného obsahu zveřejňovaného na stránkách 
https://www.jandaconsulting.org/blog 

 

2/ Pravidelné zasílání měsíčního souhrnu právních novinek z následujících oblastí 
a) Účetnictví, Daně, Pracovní právo, Právo sociálního zabezpečení a zdravotního pojištění, 

Personalistika, Mzdy 
b) Korporátní právo, Obchodní právo, Živnostenské právo 
c) Občanské právo, Nemovitosti 
d) Marketing, Reklama, E-commerce, Duševní a průmyslová práva, Autorské a tiskové právo, 

Zábava, Hry 
e) Sport 

Rozsah a zdroje viz NOVINKY JC dle bodu 1.   

5 souborů (pokud možno v členění dle jednotlivých oblastí – viz písm. a) až e)) 

 

Termín dodání:  

Souhrny dle bodu 1 – zpravidla každý pracovní den 

Souhrny dle bodu 2 – bez zbytečného odkladu po uplynutí kalendářního měsíce 

 

Odměna za plnění: 293 Kč za kalendářní měsíc 

 
K objednání NOVINKY JC lze využít formulář umístěný na stránkách: 
https://www.jandaconsulting.org/single-post/objednavka-novinky-jc-souhrn-denni-a-mesicni 

 

 

 

2/ Zaslání ročních souhrnů právních novinek za rok 2024 z následujících oblastí 
na e-mail objednatele 
1/ Účetnictví, Daně, Právo 

2/ Marketing, Reklama, E-commerce 

3/ Sport 

 

K objednání souhrnů lze využít formuláře umístěné na stránkách: 
https://www.jandaconsulting.org/single-post/objednavka-novinky-jc-rocni-souhrn-2024 
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